PREFEITURA DA CIDADE DE ARMAGAO DOS BUZIOS
GABINETE DO PREFEITO

Armagdo dos Buzios, 9 de fevereiro de 2021.
Oficio GAPRE n° 97/2021

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o nesta oportunidade, passo as mios de Vossa Exceléncia, para a
indispensavel apreciagfo dessa Egrégia Casa Legislativa, a Mensagem n® 6/2021 e
respectivo Projeto de Lei, que “Dispde sobre alteracdes na estrutura administrativa na
Administracdo Publica Municipal de Armagdo dos Bizios, e dd outras providéncias.”

Desta forma, solicito a essa Casa Legislativa, s¢ja a presente matéria apreciada em
Regime de Urgéncia, consoante a prerrogativa conferida pelo art. 55, da Lei Orgénica
Municipal. -

Valho-me da oportunidade para renovar a V. Exa. e seus dignos Pares, minhas
demonstragdes de apreco e considerago.

Atenciosamente,

XANDRE DE OLIVEIRA MARTINS
Prefeito

A

Sua Exceléncia o Senhor
Vereador RAFAEL AGUIAR PEREIRA DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de Armacdo dos Buzios

ARMACAO DOS BUZIOS —RJ
\Wal



PREFEITURA DA CIDADE DE ARMACAO DOS BUZIOS
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 6/2021

Armacio dos Buzios, 9 de fevereiro de 2021.

EXCELENTESSIMO SENHOR PRESIDENTE,
EXCELENTISSIMOS SENHORES VEREADORES,

Cumprimentando-os nesta oportunidade, tenho a honra de me dirigir a Vossas
Exceléncias, para submeter a elevada apreciagfio dessa Egrégia Casa Legislativa, o incluso
Projcto de Lei que “Dispde sobre alteragdes na estrutura administrativa na Administragdo

Piblica Municipal de Armacdo dos Buizios, e da outras providéncias.”

O referido Projeto de Lei visa alterar a estrutura administrativa da Prefeitura
do Municipio de Armacdo dos Buzios, criada pela Lei n° 1.619, de 28 de janeiro de 2021,
tendo em vista que foram observadas inconsisténcias na Iei anterior.

As alteragBes propostas ajustam as Secretarias municipais ¢ 6rglos, por
simetria  legislagdo federal e estadual, com a previsdo de cargos e fungdes, bem como
suprime legislac@o conflitante & administragdo publica.

S#o estas, Senhor Presidente, e Senhores Vereadores, as razdes que me levam
a propor a presente matéria, e solicitar dessa Egrégia Casa de Leis a sempre cuidadosa e
percuciente andlise, recebendo de todos o irrestrito apoio para a sua aprovagéo.

Finalmente, utilizo-me da prerrogativa conferida pelo art. 55, da Lei Orgénica
Municipal, para solicitar a essa Casa Legislativa, seja a presente matéria apreciada em
Regime de Urgéncia.

Atenciosamente,

EXANDRE DE OLIVEIRA MARTINS
Prefeito

A

Sua Exceléncia o Senhor

Vereador RAFAEL AGUIAR PEREIRA DE SOUZA
Presidente da Cdmara Municipal de Armagdo dos Buzios
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ARMAGAG D05 REZIOS.

PREFEITURA DA CIDADE DE ARMAGCAO DOS BUZIOS
GABINETE DO PREFEITO

PROJETODE LEI N° /2021

Dispde sobre alteragGes na estrutura
administrativa na Administracdio Publica
Municipal de Armagdo dos Buzios, e da
outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARMACAO DOS BUZIOS, resolve:

Art. 1° Esta Lei visa a alteracio de dispositivos da Lei n° 1.619, de 28 de janeiro de
2021, em especial quanto & estrutura da Secretaria Municipal de Educacfo, da Secretaria
Municipal do Ambiente, Pesca e Urbanismo, da Secretaria Municipal de Saade e da Secretaria
Municipal de Seguran¢a ¢ Ordem Piblica, passando a referida norma a vigorar com os
seguintes acréscimos e alteragoes:

“Art. 3°[...]:
XI - Secretaria Municipal do Ambiente, Pesca € Urbanismo (SEAPUR);

Art. 7°[...]:
XLI - Superviséo IT de Assuntos Legislativos;
X111 - Encarregado.

Art. 12 [...]:

VII - Coordenadoria de Patriménio;
XTI - Subgeréncia de CPD;

XIV - Geréncia de Almoxarifado;
XIX - Supervisdo I de CPD.

Art. 13 As comissdes para fins de procedimentos licitatérios serdo gratificadas na forma
do Anexo IV, e serdo instituidas por Decreto, sendo compostas com no minimo 3 (trés)
membros, sendo pelo menos 2 (dois) deles servidores efetivos.

Art. 17 [...]:

I - garantir a educagfio basica ¢ obrigatoria, inclusive para os que ndo tiveram acesso ba
idade propria;

Il - oferecer o servico de creches e educacdo infantil, visando o desenvolvimento
integral da crianga em seus aspectos fisicos, psicolégico, intelectual e social, ate 5 (cinco) anos
de idade observando o que determina a Lei de Diretrizes ¢ Bascs da Educag¢fio Nacional;

11 - organizar 0s SErvigos essenciais aos alunos, como merenda escolar, transporte
escolar, material didatico e outros destinados & assisténcia ao educando;



IV - promover € supervisionar a execucao dos servicos relativos ao Fundo de
Manutencio ¢ Desenvolvimento do Ensino Basico e de Valorizagio do Magistério
(FUNDEB);

V - promover programas de educagdo para o trénsito, de prevengdo ao uso de drogas, de
alimentagfio escolar, de sande na escola, de educacdo ambiental, de educagio étnico-racial,
entre outros;

VI - coordenar a politica piiblica de educagdo do Municipio;

VII - oferecer por meio do Ceniro de Pesquisa e Desenvolvimento da Educacio
CEPEDE, pesquisas e capacitagBes para os profissionais da educacdo da rede municipal de
ensino;

VIII - oferecer atendimento diferenciado a alunos com defasagem de escolaridade
visando minimizar a distor¢do idade/série;

IX - proporcionar por meio do Centro de Atendimento e Apoio Pedagogico ao
Educando (CAAPE), atendimento aos educandos da rede municipal de ensino, com deficiéncia
de natureza fisica, mental ou sensorial, transtornos globais de desenvolvimento, com altas
habilidades e superdotago, comprovadas através de laudos médicos e/ou parecer da Equipe
Multidisciplinar do CAAPE;

X - promover a proposi¢io, a organizagdo, manutencio € desenvolvimento da politica
educacional do Municipio, integrando-a aos planos ¢ programas educacionais da Unido ¢ do
Estado;

X1 - prover a instalagio, a manutengao ¢ a administracio das unidades de ensino, assim
como a assessoria pedagogica;

XII - fixar normas para a organizagdo escolar, didatica, organizacional e disciplinar das
unidades de ensino, de acordo com a legislagéo em vigor;

XTII - cumprir e fiscalizar o exercicio de normas especificas e legais, relativas a area de
sua competéncia;

XIV - promover o desenvolvimento de programas de orientag¢do pedagbgica, de
aperfeicoamento ¢ capacitagdo de profissionais da educagdo, visando o aprimoramento da
qualidade do ensino;

XV - realizar o estudo e a implementagdo de programas voltados ao desenvolvimento
cultural dos alunos;

XVI - autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos da rede municipal de
ensino;

XVII - autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos de educagfo infantil
da rede particular de ensino;

XVIII - ofertar a educagio escolar regular para jovens e adultos com caracteristicas ¢
modalidades adequadas as suas necessidades ¢ disponibilidades;

XTX - integrar os estabelecimentos de ensino fundamental do seu territorio ao sistema
nacional de avaliacio do rendimento escolar;

XXXVIII - gerenciar a politica pliblica educacional visando a qualidade social da
educac¢io municipal;

Art. 18 [...]:
VIII - Coordenagéo de Ciéncia e Tecnologia;

Art. 19 [...]:

§ 2°. [...]:

V - Gerente de Inspegio Escolar;
VI - Supervisor IL



Art. 24 As funcdes gratificadas do Magistério serdo assim regulamentadas:

I - A Funcdo Gratificada de Diretor Geral de Unidade Escolar, aplica-se o valor
remuneratério equivalente a 60% do cargo comissionado de Coordenador da Unidade
Educacional (CC4) constante na Lei n° 1619, de 28 de janeiro de 2021, tendo-se por paradigma
de referéncia inicial o cargo de Diretor Geral de Unidade Escolar Porte IV,

IT - A Fungdo Gratificada de Diretor Geral de Unidade Escolar aplica-se o valor
remuneratorio equivalente a 80% da Fungdo Gratificada de Diretor Geral de Unidade Escolar
do porte imediatamente superior, partindo-se do paradigma apurado no caput;

T - A Funcdo Gratificada de Diretor Adjunto de Unidade Escolar aplica-se o valor
remuneratorio equivalente a 50% da gratificagéo atribuida ao Diretor Geral de Unidade
Escolar do mesmo porte;

IV - A Fungdo Gratificada de Diretor Adjunto de Unidade Escolar aplica-se o valor
remuneratério equivalente a 50% da gratificagfio atribuida ao Diretor Geral de Unidade
Escolar do mesmo porte;

V - A Funcdo Gratificada de Dirigente de Turno de Unidade Escolar aplica-se o valor
remuneratério equivalente a 50% da Fungéo Gratificada de Diretor Adjunto de mesmo porte;

VI - A Fungfio Gratificada de Dirigente de Turno de Unidade Escolar de Porte 1, aplica-
se o valor remunerat6rio equivalente & Fungdio Gratificada de Dirigente de Turno de Unidade
Escolar de Porte I1;

VII - Fica criado o simbolo FG para as denominagdes “Diretor Geral de Unidade
Escolar”, “Diretor Adjunto de Unidade Escolar” e “Dirigentes de Turno”, conforme anexo IIL

§ 1°. Para efeito de parametrizagdo da remuneragao das fungdes de Diregio de Turno,
estas secdes letivas serfio classificadas nos seguintes portes, por quantidade de alunos
efetivamente assistidos:

a) Turno de Porte I, de 50 a 100 alunos;

b) Turno de Porte 11, de 101 a 200 alunos;

¢) Turno de Porte 111, de 201 a 300 alunos;

d) Turno de Porte IV, acima de 300 alunos.

§ 2. A Gratificagdo de que trata o caput deste artigo ndo podera ser superior ao valor
pago a titulo de vencimento base para o servidor, nos termos da legislagdo especifica, ¢ ndo
ser4 passivel de incorporagfio nem servira de base de célculo para outras vantagens pessoais.

§ 3°. O Secretario Municipal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, no que couber,
regulamentara por resolucéio a atuacio daqueles a quem foi outorgada a fungéo gratificada de
que trata o caput deste artigo.

Art. 27.[..]:
IV - plancjar e executar a reciclagem de entulhos de obras, em articulagdo com a
Secretaria Municipal do Ambiente, Pesca ¢ Urbanismo;

Art. 32...]:

III - Coordenadoria de Gestdo de Pessoal;

IV - Coordenadoria Administrativa;

V - Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica;
VI - Coordenadoria de Atengdo Especializada;

VI1I - Coordenadoria de Atengdo Primaria;

VIII - Coordenadoria de Controle, Avaliagdo e Auditoria
X - Coordenadoria de Satde Bucal,

X - Coordenadoria de Vigildncia em Satde;

XI - Coordenadoria do Fundo Municipal de Satide;
XI1 - Coordenadoria Geral de Enfermagem;



XIII - Coordenadoria Geral do Hospital;

XIV - Coordenadoria Médico Hospital;

XV - Coordenadoria do NIR;

XVI - Geréncia Administrativa;

XVII - Geréncia de Almoxarifado da Satde;
XVIII - Geréncia de Convénios e Captacio de Recursos da Saude;
XIX - Geréncia de Enfermagem do Hospital;

XX - Geréncia de ESF;

XXI - Geréncia de Programas de Satde;

XXII - Geréncia de Gestdo de Pessoal;

XXIII - Geréncia de Imunizago;

XXIV - Geréneia de Orcamento da Saude;

XXV - Geréncia de Patrimonio de Sadde;

XXVI - Geréncia de Planejamento;

XXVII - Geréncia de Processos e Contratos da Satde;
XXVIII - Geréncia de Programas de Satde;

XXIX - Geréncia de Reabilitacdo;

XXX - Geréncia de Relagdes Institucionais;

XXXI - Geréncia de Satde Mental;

XXXII - Geréncia de Secretaria Executiva;
XXXIII - Geréncia de Tecnologia da Informacgo;
XXXIV - Geréncia de Tesouraria da Saude;
XXXV - Geréncia de Unidade de Urgéncia;
XXXVI - Geréncia de Vigilancia Ambiental;
XXXVII - Geréncia de Vigilancia Epidemiologica;
XXXVIII - Geréncia de Vigildncia Sanitéria;
XXXIX - Geréncia Executiva;

XL - Geréncia de Ouvidoria;

XLI - Subgeréncia de Controle de Frota;

XLII - Subgeréncia de Controle de Zoonoses;
XLIII - Subgeréncia de Execugdo Orgamentéria da Saide;
XLIV - Subgeréncia de Liquidagao;

XLV - Subgeréncia de Policlinica;

XLVI - Subgeréncia do CAPS;

XLVII - Subgeréncia de Gestéo de Pessoal;
XLVII - Supervisdo I de Satde do Trabalhador;
XLIX - Supervisdo I Servi¢os de Interesse a Saide;
L - Supervisdo I de Vigilancia de Alimentos;

LI - Supervisor I Administrativo Hospital;

LII - Supervisor I de Financas da Satide;

LIII - Supervisor I de Manutengio;

LIV - Supervisor I de Riscos Biologicos;

LV - Supervisor I de Riscos Nio Bioldgicos;

LVI - Supervisor I de Saide;

LVII - Supervisor 11 de Satde;

LVIII - Encarregado.

Art, 34.[...]:
VIII - Subcoordenadoria da Crianga e do Adolescente;
XVIII - Supervisdo II da Juventude;



Art. 36 A Secretaria Municipal de Seguranca e Ordem Publica, cuja sigla para fins de
relacdes intergovernamentais € SEORP, destina-se a prestar assessoria ao Prefeito nos assuntos
inerentes a seguranca ¢ ordem publica, na forma da lei e de acordo com o Plano Nacional de
Seguranga Publica, executar a fiscalizagdo e controle do trinsito, planejar, coordenar e
executar as atividades de seguranga do patriménio e dos bens, servicos e instalacdes do
Municipio, e zelar pela seguranga pessoal do Chefe do Executivo, competindo-lhe:

XII - Planejar, coordenar e executar as atividades de Orgao Executivo de Transito do
Municipio de Armagdo dos Blzios;

XIII — Controlar, supervisionar e coordenar o desenvolvimento das atribui¢des da
Guarda Municipal;

XIV - Atuar nas atividades de seguranga do trénsito, no 4mbito do Municipio de
Armacio dos Blzios;

XV - Representar o Poder Pablico Municipal junto aos Conselhos Municipais de
Seguranga ¢ demais orgos e entidades afins;

XVI - Promover semindrios, eventos, palestras ¢ foruns, com a participacdo de
segmentos representativos da sociedade organizada, objetivando despertar a conscientiza¢io
da populagio;

XVII - Garantir, através da Guarda Municipal, as fun¢des de policia administrativa no
aAmbito municipal, prestando protecio e seguranca, interna e externamente;

XVIII - Atvar preventivamente, de forma a impedir a ocupagdo irregular das
propriedades pablicas municipais;

XIX - desempenhar outras atividades afins.

Art. 37 A Secretaria Municipal de Seguranca ¢ Ordem Publica, para desempenho de
suas atividades, contara com a seguinte estrutura basica:

()

XX - Assessoria Juridico Administrativa;

XXI - Subgeréncia de Ordem Publica;

XXII - Subgeréncia de Trénsito;

XXIII - Subgeréncia de Transporte.

Paragrafo tnico. A Coordenadoria Municipal de Defesa Civil destina-se a assessorar
diretamente o Prefeito nos assuntos relativos a defesa civil ¢ controle de fatos adversos,
naturais ou ndo, na forma da Lei n°® 578, de 30 de marco de 2007, atuando sempre que
necessario em conjunto com os 6rgdos da defesa civil estadual.

Art. 40 A Junta Administrativa de Recursos de Infracfio ¢ composta por no minimo 3
(trés) membros efetivos, com um mandato de 2 (dois) anos, observado o seguinte:

I - um integrante com conhecimento na 4rea de trinsito com, no minimo, nivel médio de
escolaridade;

I - representante servidor do 6rgdo ou entidade que impds a penalidade;

III - representante de entidade representativa da sociedade ligada a area de transito;

a) o presidente poderd ser qualquer um dos integrantes do colegiado, a critério da
autoridade competente para designa-los;

Paragrafo Gnico. Os membros da JARI farfio jus ao recebimento de jeton no valor e
limite a serem fixados pela Chefia do Poder Executivo.

r



Secio XI
Da Secretaria Municipal do Ambiente, Pesca ¢ Urbanismo

Art. 41 As atribuigdes da Secretaria Municipal do Ambiente, Pesca e Urbanismo sio
aquelas dispostas na Lei Federal n° 6.938/81, na Lei Complementar n® 140/2011, na Lei
Complementar Municipal n® 19/2007 ¢ suas alteracdes, na Lei Municipal Complementar n°
13/2006 ¢ na Lei Complementar Municipal n° 14/2006 ¢ suas alteragdes, assim como:

(..

IT - promover atividades de educagio ambiental, baseados na Lei n° 1.614/2021 e suas
alteracdes;

IV - controlar, licenciar e fiscalizar as atividades consideradas efetivas e potencialmente
poluidoras ou que possam causar altera¢io no meio ambiente;

V - propor ¢ participar da realizagdo de estudos relativos a zoneamento e a uso e
ocupac¢do do solo, visando assegurar a protecfio ambicntal e ordenamento urbanistico;

VI - articular-se com entidades publicas e privadas para promogédo de convénios e
implantagfio de programas ¢ desenvolvimento na drea ambiental e urbanistica;

VIII - propor ao Executivo Municipal a aplicacdo de medidas ¢ recursos visando
atender aos objetivos da politica municipal abrangida pela Secretaria do Ambiente, Pesca ¢
Urbanismo, inclusive mediante a celebracio de convénios, acordos e outros ajustes;

XXIT — analisar, aprovar, licenciar e fiscalizar projetos arquitetonicos, urbanisticos e de
parcelamento do solo urbano de acordo com a legislacdo vigente, realizados por particulares
ou concessionarios do servigo publico;

XXIH - propor ¢ implementar a criagio de Unidades de Conservacdo Municipais, bem
como a sua infraestrutura, plano de manejo e tipos de uso;

XXIV — propor e implementar projetos ambientais e urbanisticos, visando a integragio
das 4areas naturais ¢ urbanas;

XXV — propor, implementar ¢ incentivar, programas de cunho socioambiental, visando
o desenvolvimento sustentavel;

XXVI — propor e implementar agdes ambientais e urbanisticas, visando a melhoria da
paisagem urbana;

XXVII — propor e implementar a¢des ambientais e urbanisticas para recuperacio ¢
conservagio dos corpos hidricos;

XXVIII — propor e implementar agdes, bem como buscar parcerias com Orgdos e
entidades de outras esferas, visando a regularizacdo de nucleos urbanos informais e auxiliar na
melhoria das condi¢des edilicias em moradias localizadas em areas de especial interesse social.

Paragrafo dnico. Ficam vinculados & Secretaria Municipal do Ambiente, Pesca e
Urbanismo o Fundo Municipal do Meio Ambiente, instituido pela Lei n® 701, de 16 de
dezembro de 2008, o Consetho Municipal do Meio Ambiente, Fundo Municipal da Pesca e o
Conselho Municipal da Pesca.

Art. 42 A Secretaria Municipal do Ambiente, Pesca ¢ Urbanismo, para desempenho de
suas atividades, contara com a seguinte estrutura bésica, cujas atribuicdes restam consolidadas
no art. 2°, da Lei n® 1.226, de 8 de margo de 2016:

I - Secretaria Municipal do Ambiente, Pesca e Urbanismo;

IV - Coordenadoria de Desenvolvimento Sustentdvel;

VI - Coordenadoria de Fiscalizagdo;

XIIT - Geréncia de Licenciamento Ambiental.



Art. 52, [...]:

X - Supervisor I de Prazos Judiciais;

XI - Supervisor [ de Divida Ativa;

XII - Supervisor I de Atividades Forenses.

Art. 70. [...]:
XIV — Geréncia de Prestacdo de Contas e Subvengio;

Art. 78. [...].
Paragrafo tnico. Ficam criadas fungdes gratificadas para exercicio de atividade nas
comissdes a serem criadas por decreto, com o quantitativo e valor definidos no Anexo IV.”.

Art. 2°. Fica suprimido da Lei n® 1.219, de 28 de janeiro de 2021 o inciso XIII do art.
43.

Art. 3°. O art. 24 da Lei n° 1385, de 14 de dezembro de 2017, passard a vigorar com a
seguinte redagio:

“Art. 24. O valor pago a titulo de Gratificacdo de Produtividade Fiscal somado ao
vencimento base do servidor ndo poderd ser superior ao vencimento do Secretdrio Municipal €
ndo serd passivel de incorporacdo nem servird de base de célculo para outras vantagens
pessoais.”

Art. 4°, O Anexo I desta Lei substitui integralmente o Anexo I da Lei n® 1.619/2021.

Art. 53°. As despesas decorrentes da aplicacdio desta Lei correrdo 4 conta de dotagio
or¢amentaria propria.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publica¢fio, surtindo efeitos a partir de 1°
de janeiro de 2021.

Art. 7°. Revogam-se as disposi¢Oes em contrario, em especial a Lei 1.356, de 12 de
setembro de 2017, que dispde sobre a obrigatoriedade do envio a4 Comissdo de Financas e
Orcamento da Camara Municipal, cépia dos editais ¢ minutas de contratos de todas as
modalidades de licitacdo do Poder Executivo.

Armacéo dos Blizios, de de 2021.

Az

XANDRE DE OLIVEIRA MARTINS
Prefeito



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARMAGAO DOS BUZIOS
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Gabinete do Prefeito

1 . Secretaria Municipal de Ambiente, Pesca e c_,cw%m.?o n CCi
1 Secretaria Municipal de Finangas e Arrecadagio cCl
1 Secretario Municipal da Mulher e do Kdoso cCc1
1 Secretirio Municipal de Administragfio CCl1
1 Secretdrio Municipal de Cultura ¢ do Patrimdnio Histérico CCl
1 Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda CC1
1 Secretario Municipal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia ccl
1 Secretério Municipal de Governo CCl1
1 Secretario Municipal de Lazer ¢ do Esporte CC1
1 Secretdrio Municipal de Obras, Saneamento ¢ Drenagem cCl1
i Secretério Municipal de Saude CCl1
1 Secretario Municipat de Seguranca e Ordem Publica ccC1
1 Secretdrio Municipal de Servigos Piblicos CC1
1 Secretario Municipal de Turismo CCl1
1 Controlador Geral CCl1
1 Procurador Geral do Municipio cCl
1 Subsecretario de Lazer ¢ do Esporte cCz
1 Subsecretario Municipal de Obras, Saneamento ¢ Drenagem CCc2




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARMACAO DOS BUZIOS
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Gabinete do Prefeito

Subsecretario Municipal de Urbanismo cc2
Subsecretario Municipal de Administragéio cc2
Subsecretario Municipal de Comunicagfio Social cc2
Subsecretdrio Municipal de Planejamento Politico-Educacional ccz
Subsecretario Municipal de Sande CC2
Subsecretirio Municipal de Turismo cC2
Subprocurador Geral Administrativa cC2
Subprocurador Geral Contenciosa cC2
Subprocurador Geral de Assuntos Institucionais . cC2
Chefe de Gabinete ccz

Consultor Juridico cC2

Contador Geral cC2

Subcontrolador Geral cC2

Coordenador de Ciéncia e Tecnologia CC3
Coordenador Especial CC3

Coordenador Especial de Contratos ¢ Convénios CcC3
Coordenador Especial de Finangas e Arrecadagéo CC3
Coordenador Especial de Gabinete CC3
Coordenador Especial de Licitagles e Contratos CC3
Coordenador Especial de Meio Ambiente CC3




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARMAGAO DOS BUZIOS
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Gabinete do Prefeito

Coordenador Especial de Plangjamento ¢ Orgamento CC3
Coordenador Especial de Seguranga ¢ Ordem Piiblica CC3
Assessor Especial Juridica Administrativa CC4

Assessor Especial Juridica da Divida Ativa CC4

Assessor Especial Juridica de Contencioso CcC4

Assessor Especial Juridica de Desapropriaggo CCa
Assessor Especial Juridica de Educagéio CC4a

Assessor Especial Juridica de Licitag@es, Contratos e Convénios CC4
Assessor Especial Juridica de Meio Ambiente cC4
Assessor Especial Juridica de Obras cCc4

Assessor Especial Juridica de Pessoal ¢ Trabalhista CCca
Assessor Especial Juridica de Satide cCc4

Assessor Especial Juridica de Tutela Coletiva cc4
Assessor Especial Juridica do Procurador Geral CC4
Assessor Especial Juridica Tributaria CcC4
Coordenador Administrative cCa

Coordenador da Agiio Comunitéria e Orgamenio Participativo CC4
Coordenador da Unidade de Administragiio Financeira CC4
Coordenadoer da Unidade de Cultura CC4

Coordenador da Unidade de Desenvolvimento Sociat, Empreendedorismo, de Foriag#o e Qualificagéio da Méo de Obra CC4




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARMAGAO DOS BUZIOS

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Gabinete do Prefeito

Coordenador da Unidade de Drenagem cc4
Coordenador da Unidade de Obras CC4
Coordenador da Unidade de Protegfio 4 Mulher CcC4
Coordenador da Unidade de Protecio ao Idoso CC4
Coordenador da Unidade de Saneamento CC4
Coordenador da Unidade de Turismo cCc4
Coordenador da Unidade Educacicnal CC4a
Coordenador de Apoio ao Controle Externo, Lei de Acesso & Informagdo e Ouvidoria CC4
Coordenador de Assisténcia Farmacéutica CC4
Coordenador de Atengéo Especializada cCc4
Coordenador de Atencgdo Primaria CCa
Coordenador de Auditoria CcCc4

Coordenador de Cadastro Imobilidrio ¢ de Fiscalizagio cc4
Coordenador de Combate 4 Corrupgéo cca
Coordenador de Contabilidade do FMAS CC4
Coordenador de Contabilidade do FMS CC4
Coordenador de Contabilidade PMAB CC4
Coordenador de Contratos ¢ Convénios cC4
Coordenador de Controle, Avaliagfio ¢ Auditoria CC4
Coordenador de Defesa Civil CC4
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Coordenador de Desenvolvimenio Sustentavel cC4
Coordenador de Esportes Néuticos cCc4
Coordenador de Esportes Terrestres CC4
Coordenador de Eventos CC4

Coordenador de Execugfio Orgamentéria CC4
Coordenador de Fiscalizagiio CC4
Coordenador de Gestdo de Pessoal CC4
Coordenador de Gestfio de Pessoas CcC4
Coordenador de Gestfo Integrada CC4
Coordenador de Governo CC4

Coordenador de Inclusio Social e Acessibilidade : CC4
Coordenador de Infracstrutura Educacional CC4
Coordenador de Inteligéncia CIOSP cca
Coordenador de Licitagies, Contratos ¢ Convénios CC4
Coordenador de Matricula e Estatisticas Educacionais CC4
Coordenador de Orcamento CC4
Coordenador de Ouvidoria CC4
Coordenador de Patrimdnio CC4
Coordenador de Politicas Pablicas da Mulher ¢ do Idoso CC4
Coordenador de Postura CC4
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Coordenador de Prestagiio de Contas CC4
Coordenador de PROCON CC4

Coordenador de Recursos Humanos CC4
Coordenador de Saide Bucal CC4

Coordenador de Transito e Transporte cc4
Coordenador de Vigilancia em Sade CC4
Coordenador do Fundo Municipal de Saude CcC4
Coordenador do NIR CC4

Coordenador do Tesouro CC4

Coordenador Especial de Assuntos | egislativos CC4
Coordenador Geral de Enfermagem cc4
Coordenador Geral do Hospital cca

Coordenador Médico Hospital CC4
Subgoordenador Administrativo CCs
Subcoordenador da Crianga e do Adolescente CCs
Subcoordenador da Guarda Maritima CC5
Subcoordenador da Unidade de Desenvolvimento Social, Empreendedorismo, de Formagio e Qualificagfio da Mo de Obra CC5
Subcoordenador da Unidade de Protegfio a Mulher CCs
Subcoordenador de Apoio aos Orgfios Colegiados da Educagéio CCs
Subcoordenador de Comunicag#io Social CCs
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1 Subcoordenador de Governo CCs ]
1 Subcoordenador de Guarda Vidas CC5
1 Subcoordenador de Habitagio cCs
1 Subcoordenador de Inclusdo Social e Acessibilidade CC5
1 Subcoordenador de Parques & Jardins CCs
1 Subcoordenador de Pesca e Agricultura CCs
1 Subcoordenador de Posturas cCs
1 SubCoordenador de Prazos Judiciais CCs
1 Subcoordenador de Projetos CCs
1 Subgcoordenador de Relagies Interinstitucionais CC5
1 Subcoordenador de Transporte CCs
14 Gerente Administrativo CCé
1 Gerente de Almoxarifado CC6
1 Gerente de Almoxarifado da Sadde CCo
1 Gerente de Arrecadacio CCb
1 Gerente de Assuntos Legislativos CC6
1 Gerente de Auditoria em Processo de Pagamento CCh
20 Gerente de Bairro CCé
1 Glerenie de Cerimonial CCé
2 Gerente de Coniratos CC6
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1 Gierente de Controle Financeiro CCo6
1 Gerente de Controle Patrimonial CCé
1 Gerente de Convénios ¢ Captagio de Recursos da Saide CCo
1 Gerente de Cultura CCé
1 Gerente de Desenvolvimento Social CCé
I Gerente de Divida Ativa CCé
1 Gerente de Drenagem CCa
1 Gerente de Editais CCé
1 Gerente de Enfermagem do Hospital CCé
1 Gerente de ESF CC6
1 Gerente de Esportes Nauticos CCo
1 Geerente de Estudos de Projetos e Custos das Obras Publicas CCo
2 Gerente de Eventos CCé
1 Gerente de Fiscalizag#io CCé
1 Gerente de Fiscalizagio de Obras Publicas CCo
1 Gerente de Formacfo Desportiva CCo
1 Gerente de Gestdo de Pessoal CCo
1 Gerente de Gestdo Integrada CCo
1 Gerente de Governo CCo
1 Gerente de Habitagio CCo
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Gerente de Imunizago CC6

Gerente de Tnclusfio Secial e Acessibilidade CCé
Gerenie de ITBI CCo

Gerente de Licenciamento Ambiental CCo
Gerente de Licitagdes, Contratos ¢ Convénios CCo
Gerente de Liquidagio CCo

Gerente de Matricula CCo

Gerente de Midia CCo

Gerente de Obras ¢ Saneamento CCo

Gerente de Orgamento CCo

Gerente de Orgamento da Saide CCé

Gerente de Orgamento e Aquisigbes CCa
Gerente de Ordem Piblica CCé

Gerente de Ouvidoria CCo6

Gerente de Parques e Jardins CCé

Gerente de Pairimonio de Satde CCé

Gerente de Patriménio Historico, Estudos e Pesquisa CCoh
Gerente de Pesca ¢ Agriculiura CCo

Gerente de Planejamento CCo

Gerente de Politicas Piblicas para Protegfio da Mulbier CCe
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Gerente de Politicas Piblicas para Protegiio do Idoso CCeo
Gerente de Povos Tradicionais CCb

Gerente de Prestagfo de Contas do FMS CCo
Gerente de Prestagiio de Contas e Subvenglo CCé6
Gerente de Processos e Contratos da Satde CCo
Gerente de PROCON CCe

Gerente de Programas de Satde CCs

Gerente de Programas Especiais CCé

Gerente de Projetos Pedagégicos CCs

Gerente de Reabilitagfio cCé

Gerente de Recursos Humanos CCo

Gerente de Recursos Tecnologicos CCo
Gerente de Registro e Desenvolvimento de Pessoal CCé
Gerente de Relacdes Institucionais CCo
Gerente de Saude Mental CCé

Gerente de Secretaria Executiva CCé

Gerenie de SIGFIS PMAB CCe

Gerente de Sistemas Federais CCo

Gerente de Tecnologia da Informagéo CCéa
Gerente de Tesouraria da Satide CCoé
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Gerente de Tesouro CCo

Gerente de Trénsito CCo6

Gerente de Transporte CCa

Gerente de Unidade de Urgéneia CCo
Gerente de Vigilancia Ambiental CCs
Gerente de Vigilancia Epidemiolégica CCo
Gerente de Vigildncia Sanitaria CCo
Gerente do Cadastro Imobilirio CCs
Gerente Executivo CC6

Gerente Financeire do FMS CCh

Gerente para Pesquisa e Controle de Qualidade CCé
Gerente para Promogfio do Turismo CCa
Gerente Patrimonial do FMS CCé
Subgerente cCT

Subgerente Administrativo cC7
Subgerente de Alimentagdo Escolar cCy
Subgerente de Apoio ao Estudante ccr
Subgerente de Arquivo Funcional CcC7
Subgerente de Controle de Consumo CC7
Subgerente de Controle de Frequéncia e Lotagdo [5:07)
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1 Subgerente de Controle de Frota ccr
1 Subgerente de Controle de Zoonoses cer
1 Subgerente de Controle e Instrugio Processual cCr
1 Subgerente de CPD cCc7
1 Subgerente de Dados Estatisticos cCT
1 Subgerente de Execugfio Orcamentéria da Satde ccT
1 Subgerente de LicitagBes cC7
1 Subgerente de Liquidagio cCi
2 Subgerente de Policlinica cc?
1 Subgerente de Suporte Estrutural em Informatica cC
1 Subgerente de Transporte e Logistica ccT
1 Subgerente de Ordem Pablica; CC7
1 Subgerente de Tréinsito; cC7
1 Subgerente de Transporte. ccr
1 Subgerente do CAPS ccr
1 Subgerente Gestfio de Pessoal CC7
6 Supervisor | CC8
il Supervisor 1 Administrativo ccs
1 Supervisor I Administrativo Hospital CC8
1 Supervisor 1 da AgSo Comunitéria e Orgamento Participativo CC8
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Supervisor I da CCC CCs8

Supervisor I da CEDUC CC8

Supervisor I da CGP cCs8

Supervisor 1 da CIE CC8

Supervisor 1 da CME CC8

Supervisor I da CRT CC8

Supervisor I da Lei de Acesso & Informago, Controle Externe ¢ Quvidoria CC8
Supervisor I da Unidade de Desenvolvimento Social CC3
Supervisor [ da Unidade de Protegfio a Muther CC8
Supervisor [ de Assuntos Legishativos CC8
Supervisor I de Atividades Forenses CC8
Supervisor I de CIOSP CCs

Supervisor I de Contratos CCs

Supervisor | de Controle de Estoque Alimentar CC8
Supervisor I de Controle Processuak CC8
Supervisor I de CPD CC8

Supervisor I de Cultura ¢ Patrimdnio Histérico CcCs
Supervisor | de Defesa Civil CC8

Supervisor [ de Divida Ativa CC8

Supervisor [ de Drenagem CC8
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Supervisor [ de Empreendedorismo CC8

Supervisor I de Equipe de Fiscalizagio Urbanistica CCs
Supervisor I de Estudos de Projetos e Custos das Obras Publicas CC8
Supervisor [ de Execugfio Orcamentiria e de Fundos CC8
Supervisor [ de Execugfio Orgamentéria PMAB CC8
Supervisor T de Finangas da Satde CC8

Supervisor 1 de Fiscalizag#o CC3

Supervisor [ de Inclusfio Social € Acessibilidade CCs
Supervisor I de Inteligéncia CC8

Supervisor I de Licitaglio, Contratos ¢ Convénios CCs8
Supervisor I de Manutengio CC8

Supervisor I de Parques e Jardins CC8
Supervisor I de Politicas Piiblicas da Mulher ¢ de Idoso CC8
Supervisor I de Polfticas Pablicas para Protecdio do Idoso CC8
Supervisor I de Prazos Judiciais CC8

Supervisor [ de Procedimentos Administrativos CC8
Supervisor I de Procedimentos Judiciais e Administrativos CC8
Supervisor [ de Racionalizagfo do Consumo . CC8
Supervisor I de Recursos Humanos CcCs8
Supervisor I de Riscos Biologicos CC8
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1 Supervisor [ de Riscos No Biologicos CcCsg
1 Supervisor I de Saneamento CC8
20 Supervisor I de Saunde CcC8
1 Supervisor I de Satde do Trabathador CC§
1 Supervisor I de Tesouro CC8
1 Supervisor 1 de Transporte CC8
1 Supervisor I de Vigtlancia de Alimentos CCR
1 Supervisor I do Acervo de Imagem CC8
1 Supervisor I para a Formagio e Qualificagiio da Mio de Obra CC8
1 Supervisor [ para Assuntos Administrativos € Apoio de Transporte CC8
1 Supervisor I para Promoggo do Turismo CC8
1 Supervisor | Servigos de Interesse 4 Satide CC8
10 Assisténcia Juridica CcCo
59 Supervisor I CCo
1 Supervisor IT Administrativo CCo
3 Supervisor I da Juventude CCo
! Supervisor II da Lei de Acesso a Informagfio, Controle Externo e Ouvidoria cC9
1 Supervisor II de Assuntos Legislativos CC9
1 Supervisor Il de Equipes de Fiscalizagio cce
20 Supervisor II de Satde cCo
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20 Supervisor I de Trénsito e Inteligéneia cco
84 Encarregado CCl10
3 Encarregado de PROCON CC10
Anexo 1T

CCl 8.000,00

cc2 7.000,00

CC3 6.000,00

cc4 4.900,00

CCs 3.800,00

CCs 3.500,00

cc? 3.000,00

CCs8 2.500,00

CCo 1,980,00

CCi0 1.600,00
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PREFEITURA DA CIDADE DE ARMACAO DOS BUZIOS
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO Il - FUNCOES GRATIFICADAS

Orgdo: Unidades Escolares da Secretaria Municipal da Educago, Ciéncia e Tecnologia

Quant |Denominagio FG Valor (R$)
| Diretor Geral de UE Porte | FG -7 1505,28
8 | Diretor Geral de UE Porte Il FG-6 1881,60
8 _ |Diretor Geral de UE Porte Iii FG-5 2352,00
10 |Diretor Geral de UE Porte IV FG-4 2940,00
8 |Diretor Adjunto de UE Porte I FG - 10 940,80
8 |Diretor Adjunto de UE Porte i FG-9 1176,00
14 | Diretor Adjunto de UE Porte IV FG-8 1470,00
2 |Dirigente de Turno Porte | FG-13 470,40
14 |Dirigente de Tumo Porte Il FG-13 470,40
4 |pirigente de Tumno Porte I FG- 12 588,00
36 | Dirigente de Tumo Porte IV FG- 11 735,00

ANEXO IV - FUNCOES GRATIFICADAS PARA COMISSOES

Quant |Denominagio ' FG Valor (R$)
20 IFG de Comissgo FG-14 400,00




