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Populacao residente e cobertura da
Atencao Primaria em Saude

Nascidos vivos

Nascidos vivos filhos de méaes
residentes em Armacao dos Buzios

2020 2021 2022 2023 2024 2025




Principais causas de internacao por
local de residéncia

Capitulo CID-10 720271 V 2022 2023 2024 2025
Total 3.305 4.122 4.192 4.381 2.356
XV. Gravidez parto e puerpério 804 931 790 845 477
IX. Doengas do aparelho circulatério 358 487 532 547 327
XI. Doencas do aparelho digestivo 280 506 545 598 296
XIX. Lesdes enven ¢ alg out conseq causas externas 349 352 461 516 220
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 251 313 388 389 214
X. Doengas do aparelho respiratério 198 344 358 406 201
II. Neoplasias (tumores) 180 230 255 292 189

Causas acima de 100 internacoes

Mortalidade por grupos de causas

Causa basica - capitulo g * 2025
Total T 191
Capitulo 9 - Doengas do aparelho circulatério 36
Capitulo 2 - Neoplasias [tumores] 34
Capitulo 10 - Doencas do aparelho respiratorio 23
Capitulo 20 - Causas externas de morbidade e de mortalidade g 23
Capitulo 18 - Sintomas, sinais e achados anormais de exames clinicos e de

laboratério, ndo classificados em outra parte y 18
Capitulo 4 - Doencas enddcrinas, nutricionais e metabdlicas 16
Capitulo 14 - Doengas do aparelho geniturinério 12

Causas acima de 10 6bitos



DADOS DA PRODUCAO
DE SERVICOS NO SUS

Producao da Atencao Primaria em

Saude

Produgdo da APS por tipo de producéo
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Total 37.290 7436 54.863 70.050



Producao Ambulatorial

Cariter do atendimento 2025/01  2025/02  2025/03  2025/04  2025/05  2025/06  2025/07 Total

Total 90.979 101.017 76.317 103.023 111.397 105.622 84.947 673.302
Eletivo 13.185 42.387 8.880 40.352 38975 39.874 29.108 212.761
Urgéncia 483 446 378 386 475 480 513 3.161

Nao definido/ignorado 77.311 58.184 67.059 62285 71.947 65.268 55326 457.380

Produgdo ambulatorial total
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Producao da Atencao Psicossocial

Produgdo Ambulatorial -
Atendimento/Acompanhamento psicossocial
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Producao Hospitalar

Grupo procedimento realizado  2024/12 2025/01 2025/02 2025/03 2025/04 2025/05 2025/06 2025/07
03 Procedimentos clinicos 78 183 152 159 176 183 168 102
04 Procedimentos cirurgicos 14 102 121 110 96 120 105 87

Internagdes no Hospital Municipal Rodolpho
bl Perissé, por grupo de procedlmentos realizados
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Vigilancia em Saude
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REDE FISICA

Rede fisica de estabelecimentos de saiide por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total
HOSPITAL GERAL c 0 1 1
CONSULTORIQ ISCLADO g 0 1 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 2 2
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
PRONTO ATENDIMENTC i} a 1 3
CENTRAL DE REGULACAQ DO ACESSO ] Q 1 1
POLICLINICA o ] 2 2
CENTRAL DE GESTAC EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 n 11
CLINICA/CENTROC DE ESPECIALICADE 0 0 ] &
UNIDADE DE APQIO DIAGNOSE E TERAPIA {SADT ISOLADC) 0 0 7 4
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1

Total 0 0 35 35



Rede fisica de estabelecimentos de saide por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAOD PUBLICA
MUNICIRIO 25 0 ] 25

DRGAC PUBLICO DO FODER 1 0 0 1
EXECUTIVO MUNICIPAL

ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO {INDIVIDUAL)Y 1 0 0 1
SOCIEDADE EMPRESARIA 7 0 ] 7
LIMITADA
SOCIEDADE SIMPLES 1 0 0 1
LIMITADA

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
PESSOAS FISICAS

Total 35 0 0 35

Consorcios

KO

CISBALI

Consbércio Intermunicipal
de Salde da Baixada
Litoranea

Hemolagos

HEMOCENTRO DA RTGIAG DOS LAGOGS
DR SERGIO OF ALMFIDA £ SILVA




Postos de trabatho ocupados, por ocupagio e forma de contratagio
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PROGRAMACAO

NUAL DE SAUDE

DIRETRIZ N° 1 - Organizagao e Qualificagdo da Rede de Atencgio a Saude (RAS)

OBJETIVO N2 1.1 - Fortalecer a Atencdo Primaria em Satde (APS) como ordenadora e

coordenadora do cuidado

circulatério, cincer, diabetes e

doengas respiratorias cronicas)

Descrigio da Meta Indicador para monitoramento e Meta 2025 Umdac-le 2Q
avaliacio da meta de medida
1. Adequar a quantidade de unidades [Ntimero de novas unidades de APS 2 Al 0
de APS construidas
2. Reforma e ampliagdo da ESF da  jobra concluida 4
Rasa Nao programada
3. Implantar Academia da Saide (VIII[NUmero de Academias Implantadas *
cMS) Néo programada
4. Manter a cobertura populacional  [Cobertura de atengdo primaria 100 Stopatesn 100
ela ESF
5. Aumentar a cobertura de Cobertura de acompanhamento das
facompanhamento dos assistidos pelo condicionalidades de Satude do 70 proporgdo| 72,9
PBF Programa Bolsa Familia (PBF)
6. Reduzir os 6bitos por DCNT Mortalidade prematura (de 30 a 69
anos) pelo conjunto das 4 principais
DCNT (doengas do aparelho 52 numero 42




Descricivds Meta Indicader p.arz: monitoramento e Meta 2025 Unidat-ie de 2°Q
avaliacdo da meta medida
7. Evitar a ocorréncia de doengas Propor¢ao de vacinas selecionadas do
imunipreviniveis na primeira infdncia [Calendéario Nacional de Vacinacio para
criancas menores de dois anos de idade
- Pentavalente 3 dose, Pneumocécica 100 Proporgdo 0
10-valente 2° dose, Poliomielite 3* dose
e Triplice viral 1° dose - com cobertura
vacinal preconizada
3. Manter o alcance de cura de todos os [Propor¢do de cura dos casos novos de 0
casos de hanseniase diagnosticados hanseniase diagnosticados nos anos das 100 Proporgéo (em
coortes revisdo)
0. Reduzir a ocorréncia de sifilis INtmero de casos novos de sifilis 0
congénita congénita em menores de um ano de 3 Nimero {em
idade revisdo)
10. Manter a n3o ocorréncia de Numero de casos novos de aids em 2
= : 0 Numero 0
fransmissdo vertical do HIV menores de 5 anos.
Descricio da Meta Indicador p.arst monitoramento e Meta 2025 Unida?le 2Q
avaliacido da meta de medida
11. Aumentar o nimero de mulheres  [Razéo de exames citopatologicos do
residentes, de 25 a 64 anos, que colo do utero em mulheres de 25 a 64
realizam exames para diagndstico anos na populacdo residente de 1 Razdo 0,35
precoce do colo de titero determinado local e a populagio da
mesma faixa etaria
12. Aumentar o ntimero de mulheres |[Razio de exames de mamografia de
residentes, de 50 a 69 anos, que rastreamento realizados em mulheres
realizam exames para diagndstico de 50 a 69 anos na populagdo residente 0,4 Razao 0,08
precoce de cancer de mama de determinado local e populacdo da
mesma faixa etdria.
13, Reduzg‘ a ocorréncia da gravidez Pr()porgao.de gra}n'dez na adolescéncia 11,5 Dropste 9,5
na adolescéncia entre as faixas etdrias 10 a 19 anos
14. Reduzir a mortalidade infantil Numero de obitos infantis 5 Nuimero 2
15. Evitar a ocorréncia de 6bitos INtmero de 6bitos maternos em
maternos determinado periodo e local de 0 Nimero 0
residéncia




Deserigdo da Meta Indicador p:arel monitoramento e Meta 2025 Unidat.ie 20
avaliacio da meta de medida
16. Tratar pacientes com infegfo ativa [Proporgio de casos confirmados ou
e interromper a transmissdo da descartados através do marcador
Hepatite C HCV-RNA dos casos notificados de 75 Proporgio X (em
Hepatite C com Anti-HCV reagente revisao)
Indicador Bipattite 28 do Pacto
[nterfederativo)
17. Aumentar a testagem para HIV nos [Propor¢io de exame anti-HIV
casos novos de tuberculose realizado entre os casos novos de 75 P = 100
tuberculose (Indicador Bipartite 29 do FpOrgae
Pacto Interfederativo)
18. Aumentar a cura dos casos novos [Proporgao de cura de casos novos de
de tuberculose tuberculose pulmonar bacilifera 20 PebinoiiEs X (em
Indicador Bipartite 30 do Pacto P revisdo)
[nterfederativo)
19. Aumentar a proporgéo de Propor¢ao de individuos com 13 anos e
individuos com HIV diagnosticados  mais com 1° CD4 > 350 céls/ml L
e ; 80 Propor¢io 81,8
precocemente egundo Municipio (Indicador
Eipartite 32 do Pacto Interfederativo)
Descricdio da Meta Indicador para monitoramento e Meta 2025 Unidac.ie 20
avaliacio da meta de medida
20. Fomentar as PICS na rede de APS [Numero de unidade de APS com pelo
(VII CMS) menos uma PICS sendo ofertada a 8 Numero 1
populagio
21. Manter a aten¢ao priméria & saide Cobertura populacional estimada de
bucal nas unidades da APS satde bucal na atencéio basica o Tl b
22. Habilitar o CEO ICEO habilitado 1 Numero 0
23: Implantar'a_reablhtagao oral por Nun'lf‘:ro de préteses fornecidas aos 1.440 Niifoess 0
proteses dentarias usuarios
24. Elaborar, implantar e implementar [Plano se agdes em execugio
Plano de agdes de promogéo ¢
assisténcia que contemplem as :
especificidades de satide das ! Lol g
populagdes tradicionais
(Pré-Conferéncia de Saude)
25. Manter as unidades e servigos de [Nimero de unidades de Atengio ;
SIS : SR ; : 11 Numero 11
Atencao Primaria em Saude Primaria em Satde mantidas




OBJETIVO N° 1 .2 - Fortalecer a Vigilidncia em Satide como norteadora do Modelo de Atencio
assegurando a sua transversalidade na RAS

Descricio da Meta Indlcad:‘l;a;])iz;l;;:lg:ﬁ:;mento ¥ Meta 2025 dgl;llc:?l‘ii;a 2°Q
1. Construir sede para Vigildncia em [Sede para a Vigilancia em Satide N0 Prograniada
Satde construida
2. Monitorar a qualidade de 4gua de [Propor¢do de anilises realizadas em
consumo humano, visando ao amostras de agua para consumo
atendimento aos pardmetros humano quanto aos pardmetros 100 Proporgio X ( e:n
: R ; ! 3 : revisao0
estabelecidos pela legislacdo vigente (coliformes totais, cloro residual livre
e turbidez
3. Aumentar o nimero de ciclos de  [Namero de ciclos que atingiram
visitas para o controle vetorial da minimo de 80% de cobertura de 0 Niro 0
dengue com 80% de cobertura dos  imoveis visitados para controle
imoveis vetorial da dengue
#. manter cobertura vacina minima de [Proporgio de animais vacinados na
80% contra a raiva animal (cies e campanha de vacinagdo antirrdbica 2
gatos) canjia (Indicador Bipartite 33 do o Rjoporesio 3o
|D Pacto Interfederativo)
Sk Indicador para monitoramento e Unidade i
Descri¢io da Meta avaI])iac,ﬁo e Meta 2025 PRSI 2°Q
5. Manter atendimento a Proporcdo de reclamagdes/solicitagbes
reclamaces/solicitagbes referentes ao atendidas 100 Proporgdo 100
controle de vetores e zoonoses
6. Aumentar o registro de 6bitos com [Proporgdo de registro de 6bitos com 5
causa bésica definida cauls)a bésica definida = Froporcao) w028
7. Manter a proporcao de Proporcdo de casos de doengas de
encerramento oportuno das notificacdo compulsoria imediata 97 P A X (em
notificagées de DNCI (DNCI) encerrados em até 60 dias TOPOIEA0 | avisso
apos notificacdo.
8. Investigar todos os 6bitos maternos [Proporgio de dbitos maternos
ocorridos ivestigados (Indicador Bipartite 26 100 Proporgiio | 0 (NHO)
do Pacto Interfederativo)
9. Investigar todos os 6bitos infantis [Proporc¢io de 6bitos infantis e fetais O(ein
ocorridos investigados (Indicador Bipartite 27 100 Proporc¢io 2
do Pacto Interfederativo) e
10. Atualizagdo do Cédigo Municipal Novo Cédigo de VISA aprovado e ;
de VISA ublicado L e 0




Deserigio da Meta Indicador p.ara(‘ monitoramento e Meta 2025 Unidat.le de 2°Q
avalia¢do da meta medida
11. Regulamentagéo do Poder de [ei Municipal publicada
Policia Administrativo Sanitario para a 1 Nimero 1
equipe multiprofissional de VISA
12. Criagdo e regularizacfio da equipe [Equipe multiprofissional designada
multiprofissional de VISA para as acoes de VISA e para o 1 Nimero 1
exercicio do PPA
13. Criagdo de Procedimentos POP publicado
Operacionais padronizados para as 1 Nhmero 1
acdes de VISA
14. Atualizagio do cadastro municipal [Proporgdo de cadastros atualizados de
de VISA estabelecimentos de alto e médio risco 100 Propor¢ao 40
sanitario
15. Rotina de licenciamento e inspecao [Percentual entre os estabelecimentos de
isanitaria de estabelecimentos de alto  flto risco sanitario, licenciados e
risco sanitario estabelecida inspecionados e o total de 100 Percentual 50
estabelecimentos de alto risco
cadastrados (indicador municipal)
Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Meta 2025 |Unidafle de| 2Q
avaliacio da meta medida
16. Estabelecimento de rotina de Relatério de monitoramento anual
monitoramento e avaliagdo das agdes, [produzido e apresentado CMS ;
e Sass i 1 Numero 0
da produtividade e da estrutura da (indicador municipal)
Vigilancia Sanitaria.
17. Preencher adequadamente todas as [Propor¢o de preenchimento do campo
notificagbes de agravos relacionados aojocupagéo nas notificacdes de agravos 98 Proporgéao 50
trabalho relacionados ao trabalho.
18. Aprimorar o preenchimento das Propor¢ao de NotificagGes de Violéncia
notificagdes de violéncia pessoal e Pessoal e Autoprovocada com o campo
autoprovocada raca/cor preenchido com informagao 98 Proporgédo 95,6
valida (Indicador Bipartite 24 do Pacto
Interfederativo)
19. Estruturar a rede de atengfo as Propor¢do de casos investigados de X (em
vitimas de violéncia doméstica e sexual [violéncia doméstica e sexual 75 Proporgdo revisda)
(Pré-Conferéncia de Sande) notificados




OBIETIVO N2 1 .3 - Consolidar a Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS)

Descri¢io da Meta Indlcad:‘:aliiz:;?;:lrt::;mento € |Meta 2025 dgii:‘;;a 2°Q
1. Construir sede para o CAPS Sede do CAPS construida 1 Numero 0
2. Fortalecer a clinica ampliada e Acdes de matriciamento sistemédtico
int'eg'raq:z'io dialégic? entre a equipe de realiza;das por CAPS com equipes de 100 Proporcio - 41,6%
saiide mental e equipes de APS (VIII |Atencdo Basica (5/12)
CMS)
3. Manter Cobertura de CAPS INtmero de CAPS existentes N&
4o programada
adequada
4. Constituir equipe multidisciplinar  [Equipe multidisciplinar constituida
para aten¢do em saide mental as Nao programada
criancas e adolescentes (VIII CMS)
5. Ampliar a oferta de leitos Niamero de leitos de saiide mental 4 Némero 5
hospitalares de saiide mental existentes no HMDRP
OBIJETIVO N2 1 .4 - Fortalecer a Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE)
i Indicador para monitoramento e Unidade 5
Descricio da Meta R e, Meta 2025 do modida 2°Q
1. Ampliar a.quahdade do servico de [UPA construida 1 Niimero 0
ronto atendimento
2. Dispor de SAMU no Municipio  |Case do SAMU em funcionamento 1 Niimero 0
OBJETIVO N2 1.5 - Aprimorar a Rede Cegonha
Descricio da Meta Indicador para moniforamento e Meta 2025 Unidac_ie 2Q
avaliacio da meta de medida
1. Aumentar a proporco de parto Proporcdo de parto normal no
normal Sistema Unico de Satide e na Saade 45 Proporgio| 27,4
Suplementar
2. Aumentar a propor¢do de mies Propor¢do de nascidos vivos de maes
com 7 ou mais consultas de pré-natal com sete ou mais consultas de 75 p - 786
pré-natal (Indicador Bipartite 31 do e i n g
Pacto Interfederativo)




OBIJETIVO N2 1 .6 - Estruturar a Rede de Atencdo a Pessoa com Deficiéncia (RCPD)

W 7 " :
Descrigiio da Meta Indicador para moni oramento e Meta 2025 Umdafle 2 Q
avaliacio da meta de medida
1. Disponibilizar atengio a Pessoa com IConvénio ou contrato com institui¢éo local
Deficiéncia no Municipio com objetivo de  |de reabilitagdo a pessoas com deficiéncias =
? e ; Néo programada
desenvolvimento de suas potencialidades  festabelecido
fisicas, intelectuais e sociais
OBIJETIVO N2 1.7 - Qualificar a assisténcia farmacéutica na Rede de Atengéo a Satde (RAS).
raTs Indi ara moni i
Descriciio da Meta ndicador para onitoramento e Meta 2025 Umdat.de 2 Q
avaliaciio da meta de medida
1. Manter a REMUME atualizada, Remume revisada
considerando as diretrizes técnicas e da VIII 1 Numero 0
CMS
2. Informatizar o controle de estoque e Sistema implantado o
; ,_ : Nio programada
dispensacdo de medicamentos
3. Realizar a dispensagio de medicamentos [Proporgio de pacientes com utilizagfio de
com entrega em domicilio para pacientes |medicamentos de uso continuo atendidos 75 Proporgio 0
com uso de medicagio continua
¥ Implantar Centro de Plantas Medicinais [Centro de plantas medicinais dispensando 1 Nsnero 0
VIII CMS) lantas medicinais para as unidades basicas
OBIJETIVO N2 1.8 - Fortalecer a atengdo especializada de média e alta complexidade,
ambulatorial e hospitalar, na lgica da Rede de Atencéio a Sauide (RAS)
s Indicad r itorament Unidade de| =
Descricio da Meta sl des i % Meta 2025 i 2°Q
e avaliacio da meta medida
1. Implantar habilitar o Servigo de AtengdoPAD habilitado (Melhor em | Nithses 0
domiciliar PAD CASA)
2. Construir uma nova policlinica Obra da policlinica concluida .
1 Numero 1
Programa de Governo - TSE)
3. Reforma e ampliagdo do HMDRP, com [Reforma e ampliacdo do
lampliacdo da maternidade (Programa de [HMDRP concluida 1 Numero 0
Governo TSE)
4. Criagdo de UTI no HMDRP (Programa [Numero de leitos de UTI criados s
Nao programada
de Governo - TSE)
5. Cria¢do do Centro de Imagem Obra do Centro de Imagens
Municipal anexo ao HMDRP (Programa foncluida 1 Ntmero 0
de Governo - TSE)




Hospitalar

Hospitalar mantidas

Descricio da Meta I“*“?::ﬁ‘;;’g‘;(‘:‘g:‘g:&‘“‘*“*“ Meta 2025 U‘;‘l‘i;‘il;ade 2°0Q
6. Manutencdo do Centro de Imagens Contrato de terceirizagio mantido 1 Nimero 0
7. Ampliar a oferta de especialidades nas  [Especialidades ofertadas em Nibsroganinda
unidades de reabilitaco reabilitacdo
8. Manter as unidades e servigos de Numero de unidades de Atengio
Atencdo Especializada Ambulatorial e Especializada Ambulatorial e 9 Numero 9

OBIETIVO N2 1.9 - Consolidar a Politica de Regulag¢io no &mbito municipal, ampliando,
qualificando e integrando diferentes niveis de atencio na Rede de Atencdo a Satide (RAS)

o Indicador para monitoramento e Unidade 4

Descricdo da Meta avaliacio.da meta Meta 2025 de medida 2°Q
1. Fortalecer os fluxos de referéncia eComplexo regulador criado
contra referéncia na RAS municipal ¢
desta com as RAS regional e =
Estadual, reduzindo fl uso de Nagprozramada
documentos impressos e filas (VIII
CMS)
2. redugao da fila de espera de Numero de exames na Regulagio
exames de média e alta aguardando agendamento 991 Numero 660
complexidade
3. Viabilizar o transporte de pacientegPropor¢do de pacientes que solicitam
de pacientes para tratamento para do [TFD, transportados 90 Proporgiio| 100
domicilio




OBJETIVO N2 1.10 - Organizar a rede de satde para o enfrentamento de emergéncias

sanitarias
Descricao da Meta Indicador p'arsi monitoramento e Meta 2025 Umda(.ie 2°Q
avaliacio da meta de medida
1. Reduzir a ocorréncia de Covid-19 [Numero de residentes notificados e ; 8
; : 100 Numero K
lem residentes iconfirmados com Covid-19 notificados

2. Ampliar linha de cuidado de

dos pacientes com sequelas da doenga

proporgao de pacientes com sequelas
Covid-19 contemplando a reabilitagdopos covid encaminhados para
tratamento, atendidos na rede de
saide mental e/ou reabilita¢do

Nao programada

DIRETRIZ N° 2 - Fortalecimento da Secretaria Municipal de Saide na Gestdo do SUS e na

Governanca Publica

OBJETIVO N° 2 .1 - Fortalecer o processo de planejamento em Saiide como estratégia de
integracio da rede de satide e otimizacdo do uso e aplicacio dos recursos disponiveis

Descricio da Meta Indicador p.arst monitoramento e Meta 2025 Unidac.ie 20
avaliacdo da meta de medida
1. Elaborar os instrumentos de gestdo|[Percentual de documentos
do SUS apresentados em tempo oportuno, 100 Percentual 50
conforme diretrizes legais

2. Atualizar o organograma da
SECSA, atendendo as necessidades
organizacionais atuais e considerando|
deliberacdes da VIII CMS

Organograma publicado

Nio programada




OBIJETIVO N¢ 2 .2 - Fortalecer a participagdo popular e o controle social nas politicas ptblicas de

saude.

Descrigio da Meta I“d“ad:‘f:]’;g:‘;:‘;;’:;m“tO ¢ |Meta 2025 dg‘:l‘ifg;a 2°Q
1. Garantir a estrutura do Conselho  [Percentual de solicitacdes do CMS
Municipal de Saide (CES/RJ) para 0 para execucgo de recursos financeiros X (em

2 100 Percentual s
seu pleno funcionamento. com processos em andamento ou revis3o)
finalizados

2. Participar e apoiar as atividades do [Presencga de representante da gestio
ConselhopMunicipais de Saude municipal na:Ir)euniﬁes do CMS e Soas e
3. Viabilizar a realizacao da Conferéncia Municipal realizada 1 Niinero 1
Conferéncia Municipal de Satide

OBIJETIVO N2 2 .3 - Fortalecer a Ouvidoria do SUS como um dos instrumentos de gest3o e de
avaliacdo do sistema de saude pelos usudrios

2 Indicador para monitoramento e Unidade
Descricio da Meta N elincms T Meta 2025 do L odida 2°Q
1. Elaborar relatérios quadrimestrais [Ntmero de relatérios elaborados no :
referentes aos atendimentos ano 3 AT S
2. Manter ouvidoria da safide em Ouvidoria da Satide mantida -
funcionamento continuo ! N !




OBIJETIVO N2 2 .4 - Aprimorar os processos de contratualizagdo, monitoramento e avaliagdo

de servigos de satide

Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Meta 2025 Unidafle 2Q
avaliaciio da meta de medida
15 ansimur equipe de Controle e  [Equipe constituida 1 Mimati 0
Avaliagio
2. Realizar o monitoramento de Relatorio SIA/SIHD/SUS mensal
indicadores de producéio SIA/SIH  fextraido e analisado Néo programada
ara
3. Monitorar os contratos de Propor¢do de contratos monitorados 5
i ; ; Nio programada
restacio de servicos vigentes or amostragem
OBIJETIVO N2 2 .5 - Promover a educagao permanente em saude como estratégia de
aprimoramento profissional e qualificagdo dos servicos de salde prestados a populagdo
Desoriodo e Meto Indicador p:arft monitoramento e Meta 2025 Unida(.le 2Q
avaliaciio da meta de medida
1. Elaborar plano anual de Educagdo [Plano anual de EPS elaborado
Permanente considerando demandas
dos servicos de saude e diretrizes da 1 Numero 0
Conferéncia Municipal de Satude (VIII
CMS)
2. Participar do planejamento e Percentual de participacdo nas
execucdo do plano regional de reunides da CIES/BL 80 Percentual 50
educacio permanente




OBIJETIVO N2 2 .6 - Aperfeicoamento e modernizag¢do da gestdo organizacional

Discricio da Muta Indicador para monitoramento e Meta 2025 Unidafie 2Q
avaliacdo da meta de medida
1. Prover informagdo confidvel acercalsistema informatizado confiavel
da validade e disponibilidade dos implantado
itens em estoque com o objetivo de Koo pooiaa
subsidiar o planejamento de aquisicdo
de insumos, minimizando as perdas e
desabastecimento
2. Autonomia plena do FMS (VIII  [FMS realizando ciclo completo de
CMS) @quisigdo insumos, bens e servigos 75 Pesitia 75
compra, contrato, empenho e
agamento)
3. Manter registro e controle dos bens [Elaboragio de relatorios anuais 1 Nidois 1
atrimoniados conforme orientactes do TCE
s Indicador para monitoramento e Unidade
Descricdo da Meta aval])iat;éo Lt Meta 2025 de medida 2°Q
#. Implementar a informatizacio das [Proporgdo de unidades bésicas de
unidades basicas de satide por meio defsatide que utilizam prontusrio
1st3131a: informatizado com prontuario Ealetromco, com sistema de informagzo 100 Percentil 100
eletronico e que tenha interface com  [implantado
os diversos sistemas de informagao do
Ministério da Satide
5. Dispor de equipamentos, insumos e [Contrato mantido
assisténcia técnica de informética para
tender as flece331dades~de ampliacio, 1 Nihes 1
e reposicdo e de solugio de
roblemas técnicos das unidades da
ecretaria de Saude




OBJETIVO N2 2.7 - Modernizar a gestdo organizacional, para a valorizagdo das pessoas e

qualificagdo dos processos de trabalho

Descricio da Meta Indicador para monitoramento e Meta 2025 Umda(.ie 20
avaliaciio da meta de medida
1. Adequacdo do quadro de servidores [Mapeamento da necessidade de
da Secretaria de Satude de acordo com [ervidores 2
; : Namero 0

as necessidades dos servigos
implantados (VIII CMS)
2. Desenvolver em articulagiio com a  [Plano de agdes elaborado e implantado
EPS, Saude do trabalhador, Satde do
Servidor e Satide mental plano de ,

2 = et Numero 0
acOes de promogdo e atengéo 4 saude
mental do trabalhador da satde (VIII
CMS)
3. Elaborar Plano de Cargos, Carreira elPlano PCCS dos trabalhadores
Salarios - PCCS dos trabalhadores da felaborado
satide para compor o PCCS Nao programada
funcionalismo publico municipal
Plano de Governo TCE e VIII CMS)

OBJETIVO N2 2 .8 - Fortalecer a capacidade de governanca regional e estadual do SUS
e Indicador para monitoramento e| Meta | Unidade g
Descricao na Meta avaliacdo da meta 2025 |de medidal 20
1. Participar de Consorcios Ntimero de congércios de Satde,
[ntermunicipais com adesfio do Municipio, com ;
: 2 Niimero 2
repasses financeiros pactuados
transferidos




RECEITA DE IMPOSTOS (I)
RECEITA DE TRANSFERENCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (ll)

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE
IMPOSTOS E TRANFERENCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (1) = (I) + (I)

147.915.046,53
109.986.988,03

257.902.034,56

106.526.327,52
86.020.913,56

192.547.241,08



DESPESAS COM ACOESE DOTACAO DESPESAS  |DESPESAS

SERVICOS PUBLICOS DE ATUALIZADA | EMPENHADA LIQUIDADAS

SAUDE (ASPS) - POR s '

SUBFUNCAO E CATEGORIA

ECONOMICA

EENEACERSICALY) 16'057'604'3 15.157.604,68 11.686.994,48 11.686.994,48
ASSISTENCIA HOSPITALARE  50.513.775,0

AMBULATORIAL (V) 5 47.254.247,2 34.068.888,2 34.068.888,2
SUPORTE PROFILATICO E

TERAPEUTICO (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA :

EPIDEMIOLOGICA (VIII) 3.289.431,46 3.289.431,46 294293179 2.942.931,79
a\)l(.;MENTAg:Ao ENUTRICAO 0,00 0,00 e it
OUTRAS SUBFUNCOES (X) 11.936.901,9

11.936.901,90 9.214.853,63 9.214.853,63

4

APURACAO DO CUMPRIMENTO DESPESAS
DO LIMITE MINIMO PARA EMPENHADA
APLICACAO EM ASPS s ()
) 13 -
Total das Despesas com ASPS (XII) = (X1) 77.638.185,3 57.913.668,8 57.913.668,8
8 5 5

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS
(XVII) = (1ll) x 15% (LC 141/2012)

Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa 48.756.099,2 29.031.582,6 29.031.582,6

28.882.086,16

Minima a ser Aplicada (XVIII) 2 9 9
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAISE 40,32 30,07 30,07

LEGAIS APLICADO EM ASPS



| DESPESAS COM SAUDE | DOTACAO DESPESAS DESPESAS  |DESPESAS
POR SUBFUN(;OESE ATUALIZADA |EMPENHADAS |LIQUIDADAS |PAGAS
RIA ECONOMICA

cm.cu:.obo MINIMO

ATENCAO BASICA (IV) ' 12.636.622,0
18.180.226,01 15.215.009,22 12.651.322,03 3

ASSISTENCIA ‘

HOSPITALARE 87.524.646,9 60.513.367,7

AMBULATORIAL (V) 0 72.356.423,68 60.562.587,73 2

SUPORTE PROFILATICO E

TERAPEUTICO (VI) 10.801.219,92 7.843.400,49 3.572.25116 3.572.251,16

VIGILANCIA SANITARIA

(v 21.446,22 4.349,19 0,00 0,00

VIGILANCIA

EPIDEMIOLOGICA (VIII) 1.537.029,35 1.358.005,07 655.274,49 655.274,49

ALIMENTACAOE

NUTRICAO (IX) 27.000,00 SRS 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNCOES

s & Susnen Ay .S N e~ e o u e~

DESPESAS 31 DESPESAS DESPESAS

ATEN(;AO BASICA (IV) 34.237.830,71 30.372.613,90 24.338.316,51 24.323.616,51

ASSISTENCIA 138.038.421,9 119.610.671,0 94.631.476,68 94.582.256,67
HOSPITALARE 2 2

AMBULATORIAL (V)

SUPORTE PROFILATICOE 10.801.219,93 7.843.400,49 357225116 3.572.25116
TERAPEUTICO (VI) 7

VIGILANCIA SANITARIA 21.446,22 4.349,19 0,00 0,00
(Vi) 20,27

VIGILANCIA 4.826.460,81 4.647.436,53 3.598.20628 3.598.206,28
EPIDEMIOLOGICA (V1I)

ALIMENTACAO E 27.000,00 4.349,19 0,00 0,00
NUTRICAO (IX)

OUTRAS SUBFUNGCOES  16.923.329,12 15.536.788,63 10.020.780,96 10.020.780,96
X)

TOTAL(X=(IV+V+VI+ 204.875.708,7 178.019.608,9 136.161.031,5 136.097.111,58



AUDITORIAS

 Auditoria Governamental: TCE - Oficio n°® 1876/25 PRS/SGE/AUD -
Fiscalizagao n° 42/2025 - Questionario 01 TSID

Objetivo: Avaliar as politicas publicas relacionadas ao combate a
violéncia contra criangas e adolescentes.

* Auditoria Governamental: TCE/RJ Fiscalizag&o n° 35/2025

Objetivo: Controle da transparéncia ativa dos sitios institucionais
dos principais érgaos jurisdicionados do TCE/RJ

 Auditoria Governamental: Processo TCE/RJ n° 201.771-8/2024

Objetivo: Fornecimento de relatério operacional de vacinagao de
rotina.
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ATENDIMENTOS
DISPONIVEIS

AFERICAO DE PRESSAO
ARTERIAL E TESTES DE GLICEMIA

ssrmt;o DE BARBEARIA
E MAQUIAGEM

| Y ) .

ATUALIZACAO E NOVOS
CADASTROS NO CAD UNICO

ENCAMINHAMENTO
DE CURRICULOS

ORIENTAGOES SOBRE
CARTEIRA DE TRABALHO

ISENCAO DE TAXAS

PARA EMISSAC DE DOCUMENTOS
“DIOVEM

*RC E CERTIDAC DE NASCIMENTO

Em homenagem ao Dia do
Trabalhador e ao Dia
Internacional do Jovem
Trabalhador, a Prefeitura de
Blzios preparou uma grande
acao na Praca Dona Uial!




Nosso municipio foi reconhecido
no evento realizado no Hotel
Windsor Guanabara (RJ), com a
proposta voltada a atencgéo integral
as comunidades quilombolas,
desenvolvida na UBS da Baia
Formosa.

A iniciativa foi premiada pela
inovacao, sensibilidade cultural e
efetividade no cuidado a saude,
reafirmando nosso compromisso
e com uma saude publica mais justa,
uzios e premlada na Mostra

Estadual de Boas Préticas em inclusiva er ~adn i

Saude da Populacao Negra

4@ BOzZI:

rrers i terk

Grupos especiais: Grupo Prioritario

Profisskonals de sauxde Criong¢as 6m a 5 anos
Puémperas Gestantes /
Professores ldosos 60+

Quilombolas

caminhoneiros

Saguranca e solvomento

Portadones de deficiéncla

Transporte coletivo

Funciondrias sistema prisional
Forgas armadas

Pessoas Instituclonalzadas
Limpezaurbana
Trabalhodores dos Correlos
Comorbldades

[ 10 de Maio

(®© Deshas16h

Unldades Ba de Saod
9 proximas i ;uu?r;llundu.

Proteja sua familia! Vacine-se!
- TERe—




A Secretaria Municipal de Salde,
promoveu na Policlinica Dr. Carlos
Ernesto S. de Oliveira, uma
capacitagédo em alusao a Semana
da Enfermagem. A programacao
contou com palestras, roda de
conversa e momentos de integracéo
voltados as profissionais da area no
municipio.

A capacitag&o reuniu cerca de 20
profissionais da enfermagem de
diferentes unidades da rede
municipal, como a Policlinica de
Manguinhos, o Hospital Municipal
Rodolpho Perissé e as Unidades
Basicas de Saude (UBS) de Buzios.

buziosprefeitura e
@ secretariadesaudebuzios s
Audio original

-
%" buziosprefeitura 1% sam a
¥am = 5 2 i

Avango na saude de Buzios! E

Q Hospital Municipal Dr. Roedolgho
Perissé agora conta com um novo
gerador de 500 kVA, garantindc o
funcionamento total da unidade
mesmo em casos de queda de energia.

Equipamentos essenciais, como
respiradores, monitores e aparelhos do
centro cirdrgico, seguem operando com
seguran¢a — protegendo vidas e
assegurando ¢ atendimento &
populagio.

Um passo importante para uma satide

mais segura e eficiente!

#Budzics #SaudeBdzics

EHAonitalMinicinal EluzncalMaQaiida

Qv W

ll j 177 curtidas

13 de maic

-




Em alusado ao Dia Mundial de Luta
Contra o Tabaco, celebrado em 31
de maio, a Prefeitura de Armacao
dos Blzios, por meio da
Secretaria Municipal de Satde,
promovera este més uma série de
acoes nas Unidades Basicas de
Satde (UBS) com foco na
prevencao ao tabagismo.

Nesta terca-feira (27), a Unidade
Basica de Satide do Arpoador foi a
primeira a realizar o “Dia D",
reunindo moradores da regiao em
uma manha de orientacoes,
acolhimento e incentivo a adesao
ao tratamento.

A Prefeitura de Blzios, por
meio da Secretaria da
Mulher, em parceria com a
Secretaria Municipal de
Saude, da continuidade a
campanha “Saiade da
Mulher”, nos dias 26 e 27
de junho, na Praca do
Campinho, em Vila Verde.
A acao acontece das 9h as
16h, com foco na
promoc¢ao da saude,
prevencao de doencas e
ampliacao do acesso a
servicos essenciais para o
plblico feminino.

AL
{ vamos juntas culdar donosso bem-estarl |

Servigos da CampanhasSaide da Mulher
Prevenglios diagnésticoprecocoas cincer de colode (tere

= Colelt o eaa e praven thio (paparcalou)

= Roda de Corversa s Orkeronsos sebra Solide da Mulber
= Vooinacto HPY

& Aleeloda da presatio s gicamia

* Flane kemento Reprodutive

23 6 24/06 na Praga de S8o José
28 & 27/08 na Praga de Campinha Viia Verde

(O 9h asieh

{E} ﬁlllllil[_!ﬁ 1 Sacomarn dp s |1mnmu st
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Bizos
Saude de Buzios € premiada no maior
evento de satide ptiblica do mundo em

Belo Horizonte

O projete premiado no Congrasso de Consethe Nacional de Secretarias Municipais de Satide
(CONASEMS) tem como ebjetivo melhorar a gestao das filas de espera por consukas com
especialistas, buscando reduzir o tempo de espera e melhorar a eficiincia do alendimento

—
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- 28 dejunho




Cuidando de Quem Cuida Promovido pela
Coordenacao de Saude Mental, como parte do
Projeto Beija-Flor, & um grupo que oferece
acolhimento e orientacao parental aos familiares
responsaveis pelo cuidado dos assistidos da Clinica
Beija-Flor. Realizado nas UBS do municipio, em
parceria com a Coordenacao de Atencao Primaria.

-9 buzlosprefeltura e secretariadesaudebuzios
= Amagdo Dos Buzios, Rio De Janeiro, Brazil

w Buizios é destague em documentério sobre
salde da populagio negral Nesta terga-feira (08), o municipio
recebeu a equipe responsavel pelo documentario da Mostra
Nacional de Saiide da Populagdo Negra, na qual Buzios foi
premiado como referéncia, As gravagles aconteceram no Nicleo
Quilombola da Baia Formaosa e no projeto "Extra Muro”, que leva

Buzios recebe equipe de

filmagem para documentario
sobre premiagdo em salde
da populagdo negra



Oqueéo
Julho Amarelo?

evoluern de forma slenciosa. Julho Verde?

{1 Virus (A,B,C, DeE) >
{7 Uso excessivo de dicool

Medicamentos
(¥ Cutras doengas queafetam o figado

Festa Julina Inclusiva i
(Parceria entre Coordenacao de B s o
Saiide Mental e Secretaria da

Pessoa com Deficiéncia).

i Juupa |
" melUsiva

Campo da SEB

sy B
.'s-:.) Festa Jul N de
1& Assitir aoreel chr

(©)25 de Julho

ARERessoanpmdenicienciabu...




- secretariadesaudebuzios e secretariadamulherbuzios
Audio oniginal

-‘?‘ kecretarladesaudebuzios | Agosto Lilds em Bizios
=

A Prefeitura de Buzios, por meio da Secretaria Municipal de Satde
em parceria com a Secretaria da Mulher, deu continuidade 3
pregramagdo do Agosto Lilés na Unidade de Salide de Cem Bragas.

= a % Durante todo o més, as unidades bésicas de satide vem dando o
Ag o S t o B, e Y Lo espago dedicado & conscientizagio e ao combate 2 violéncia contra
LILAS  suzios o / = : 3 a mulher, com momentos de informagio, reflexdo e didlogo com a
- * \ populaglo,

5 O encontro abordou temas essenciais, comos
« Direitos das mulheres

« Tipos de violéncia e como identificé-los

«# Canais de dentincia disponiveis

« Rede de apoio local

+ Promogido da igualdade de género

‘N © A violéncia contra a mulher n3o pode ser silenciada. Ao trazer
; ‘ d | L5 5] F oQav A
il O i‘;';» Curtido por gabrlele.g.f e outras pessoas
28 de agosta

@ Adicione um comentario.. Postar

Participacao da Saude
Mental no Evento em
alusao aos 35 anos do
Estatuto da Crianca e LA— S—
Quero parabenizar aSecretiria Bjaslanl, reira e ¥
do Adolescente, e ety M il
promovido pela - Sl kmponwrepion (8
Secretaria de |
Desenvolvimento

Social.

5 de agosto
sy e
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== NosnaRede 12 deagosto

N6s na Rede

Nos na Rede - Educacéao
Permanente e Continuada
para as equipes de Saude
Mental (parceria com o
Ministério da Satude e a
Fiocruz)

. 12deagosto

Adicione tinm comentarios:

Programa Saude na
Escola

Saiude Bucal nas Escolas




Haséital. Munitipal

Dr. Rodolpho Perissé

S A
4 Vo~ St

Programa Melhor em Casa
Ja esta em funcionamento
em Buzios

=2 Construindo o futuro da
saude em Blzios! Estamos
finalizando a obra do nosso
Centro de Estudos, que vai
transformar nosso hospital
em um Hospital Universitario!

@ Com salas de aula modernas,
laboratérios de simulagéo e
espacos integrados, vamos
receber estudantes e
profissionais de saude para
aprender e inovar.

Buzios agora conta com o
Programa Melhor em Casa, uma
importante iniciativa do Governo
Federal em parceria com a
Secretaria de Salde do nosso
municipio. 2

O programa oferece atencdo
domiciliar a pacientes que precisam
de cuidados continuos, mas que ja
nao necessitam de internagéo
hospitalar.

2 Equipes multiprofissionais da
Secretaria de Salide realizam visitas
regulares, administram
medicamentos, fazem curativos e

.
mmamam e Aaa A A it e



Atendimento Domiciliar em
Saunde Bucal para
acamados



